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Дорожная карта 
по преодолению учебной неуспешности обучающихся  

(2026 – 2027 учебный год) 
 

Цель: Повышение качества образования  
Задачи:  
1. Совершенствование внутришкольной системы управления качеством образованием на основе разработанной «Дорожной карты».  
2. Повышение эффективности урока, развитие интеллектуальных способностей обучающихся через сочетании наиболее рациональных 
методик обучения и использование информационно-коммуникационных технологий. 
3. Создание условий для повышения мотивации к обучению, саморазвитию, самостоятельности обучающихся через активное и 
эффективное участие в школьных, муниципальных, региональных олимпиадах, конкурсах, проектах.  
4. Успешное прохождение государственной итоговой аттестации. 

 
№ 
п/п Наименование мероприятия Сроки Ответственные Планируемые результаты Формат 

документа 

Организационно-управленческая деятельность 

1 Проведение совещаний при директоре 
по вопросам реализации работы по 
преодолению учебной неуспешности 
обучающихся 

в течение  
учебного 

года 

Зам. директора по 
УВР 

Обсуждение темы «Концепция 
работы по преодолению учебной 
неуспешности обучающихся», 
оперативное решение задач, 
коррекция деятельности 

Протокол 

2 Мониторинг организации и ведения  
работы по преодолению учебной 
неуспешности обучающихся 

Май 
2027г. 

Зам. директора по 
УВР, Руководители 

МО 

Выявление результатов работы. 
Коррекция деятельности. 
Подведение итогов. 

Справка 

3 Проведение заседаний МО по вопросам 
организации работы с обучающихся по 
преодолению учебной неуспешнорсти 

по планам 
МО 

 

Руководители МО Планирование деятельности, 
коррекция, подведение итогов. 

Протоколы МО 



4 Контроль реализации дорожной кар ты в течение  
учебного 

года 
 

Зам. директора по 
УВР 

Оценка проведенных мероприятий Лист контроля 

Организационно-методическая деятельность 

1 Изучение методик и опыта эффективных 
педагогических практик по преодолению 
учебной неуспешности обучающихся  

По 
планам 

МО 

Руководители МО Повышение профессиональной 
компетенции педагогов по вопросам 
работы по преодолению учебной 
неуспешности обучающихся 

Протоколы МО 

2 Участие в семинарах, кон ференциях 
образовательных организаций, 
имеющих положительный опыт по 
преодолению учебной неуспешности 
обучающихся 

В течение 
учебного 

года 

Педагоги Развитие профессиональных 
компетенций педагогов 

Сертификат 
участника 

3 Прохождение курсов повышения 
квалификации  

В течение 
учебного 

года 

Педагоги Повышение методической 
компетенции педагогов 

Удостоверения 
КПК 

4 Внедрение принципов наставничества в 
целях повышения уровня компетенций 
педагогов по вопросам преодоления 
учебной неуспешности обучающихся 

В течение 
учебного 

года 

Руководители МО Повышение профессиональной 
компетенции педагогов  

Протоколы МО 

5 Проведение открытых уроков (занятий 
ВУД) по вопросам реализации 
индивидуального дифференцированного 
подхода в работе с обучающимися 

В течение 
учебного 

года 

Педагоги Распространение педагогического 
опыта по эффективному выбору форм 
и средств обучения,  педагогических 
технологий, позволяющих 
осуществлять образовательный  
процесс, направленный на повышение 
уровня качества образования.  

Технологические  
карты уроков, 
(занятий ВУД) 

6 Педагогический совет «Анализ 
результатов успеваемости и 
прохождения ГИА за 2025-2026 
учебный год» 

Август 
2026г. 

Зам. директора по 
УВР 

Определение единых подходов для 
коррекции деятельности 
педагогического коллектива, 
направленной на          достижение 
положительной динамики результатов 
по преодолению учебной 
неуспешности обучающихся 

Протокол 



7 Разработка концепции работы и плана 
мероприятий (дорожной карты) по 
преодолению учебной неуспешности 
обучающихся 

Август  Зам. директора по 
УВР, руководители 

МО 

Организация системной работы Дорожная карта 

8 Мониторинг качества учебной 
деятельности в  

В течение 
года 

Зам. директора по 
УВР 

Выявление образовательных 
дефицитов, учебных успехов / 
неуспехов обучающихся 

График оценочных 
процедур 

9 Анализ результатов ВПР, контрольных 
работ, тестов по функциональной 
грамотности.  

В течение 
года 

Руководители МО, 
педагоги 

Определения фактического уровня 
знаний обучающихся, выявление 
образовательных дефицитов. 

Протоколы МО 

10 Коррекция технологических карт уроков 
по предметам с учетом результатов 
оценочных процедур. 

В течение 
года. 

Руководители МО, 
педагоги 

Повышение методической 
компетенции педагогов, внедрение 
заданий для реализации 
индивидуального 
дифференцированного подхода в 
работе с обучающимися 

Технологические 
карты педагогов 

11 Педагогические советы по итогам 
четвертей и полугодий 

В течение 
учебного 

года 

Зам. директора по 
УВР 

Подведение итогов, выявление 
обучающихся с признаками учебной 
неуспешности, требующих 
психолого-педагогического внимания 

Протоколы 

12 Представление методов и приемов обучения 
педагогов со слабоуспевающими 
обучающимися в рамках методической 
работы МО 

В течение 
учебного 

года 

Руководители 
МО, педагоги 

Выявление лучших практик, методик Протоколы МО 

13 Планирование работы по преодолению 
учебной неуспешности обучающихся в 
рамках отдельных предметов 

В течение 
учебного 

года 

Педагоги Преодоление учебной неуспешности 
обучающихся 

Индивидуальные 
карты работы с 
неуспевающими 

обучающимися по 
предметам 

Учебная деятельность 

1 Реализация образовательных программ 
учебных предметов и курсов ВУД с 
учетом деятельности педагогического 
коллектива, направленной на 
достижение положительной динамики 
успешности обучающихся 

В течение 
учебного 

года 

зам. директора по 
УВР, 

Учителя-
предметники 

Организация и проведение уроков 
(занятий), включающих 
использование заданий для 
реализации индивидуального 
дифференцированного подхода в 
работе с обучающимися, оценке 
динамики их учебной успешности. 

Технологические    
карты уроков 



2 Проведение мероприятий по развитию 
оценочной самостоятельности 
обучающихся, рефлексии, мотивации 
познавательной деятельности 

В течение 
года 

Педагоги Представление обучающимися 
результатов индивидуальной учебной 
деятельности по предметам в рамках 
уроков (занятий ВУД) 

Рефераты, доклады, 
проектные работы 

обучающихся 

3 Проведение ВПР, контрольных работ, 
тестов по функциональной грамотности. 

В 
соответствии 
с графиком 
оценочных 
процедур 

зам. директора по 
УВР, руководители 

МО, педагоги 

Контроль уровня сформированности 
предметных, метапредметных 
компетенций, функциональной 
грамотности обучающихся 

Сводные результаты 

4 Реализация работы по преодолению 
учебной неуспешности обучающихся в 
рамках отдельных предметов 

В течение 
учебного 

года 

Педагоги Преодоление учебной неуспешности 
обучающихся 

Индивидуальные 
карты работы с 
неуспевающими 

обучающимися по 
предметам 

5 Реализация работы с обучающимися с 
имеющейся академической 
задолженностью  

В течение 
года, в 
соответствии 
с графиками 

Зам.директора по 
УВР, педагоги 

Ликвидация академической 
задолженности 

Графики 
индивидуальных 
консультаций и 

аттестаций 
обучающихся 

 
Внеучебная деятельность 

1 Организация и проведение мероприятий 
по формированию ситуации успеха  в 
рамках предметных недель в т.ч. с 
привлечением обучающихся с 
признаками учебной неуспешности 

по плану МО 
 

Зам.  директора по 
ВР, руководители 

МО 

Повышение мотивации к учебной 
деятельности. Развитие предметных 
компетенций обучающихся 
посредством решения творческих 
учебно-познавательных задач  

Отчеты МО 

2 Привлечение обучающихся в т.ч. с 
признаками учебной неуспешности к 
занятиям дополнительного образования и 
внеурочной деятельности, направленной 
на развитие личностных интересов 
обучающихся. 

В течение 
учебного 

года 

Классные 
руководители 

Рост количества обучающихся, 
посещающие занятия по программам 
дополнительного образования. 
Повышение мотивации к обучению, 
повышение учебных достижений 

План 
индивидуальной 

работы 

3 Проведение мероприятий в рамках 
воспитательной работы школы, 
способствующих формированию 
ситуации успеха обучающихся, в т.ч. 
стимулирующих творческую учебно-
познавательную деятельность, 

По плану 
воспитательно

й работы 
школы 

Зам.директора оп ВР, 
педагог –организатор, 

классные 
руководители 

Повышение мотивации к обучению, 
сокращение количества обучающихся 
с признаками учебной неуспешности 
 

Концерты, 
конференции, 

линейки 
 



презентующих творческие учебные 
достижений обучающихся. 

 
Психолого-педагогическое сопровождение 

1 Работа Совета по профилактике  
 

В течение 
учебного 

года 

Зам.директора по ВР, 
социальный педагог, 

педагог-психолог, 
педагоги 

Снижение количества неуспевающих, 
своевременная педагогическая и 
социально-психологическая помощь 
обучающимся и их родителям 
(законным представителям) 

Протоколы 

2 Проведение диагностических работ с 
целью установления причин учебной 
неуспешности  обучающихся 

В течение 
учебного года 

Педагог-психолог Рекомендации педагогам на основе 
результатов диагностики и 
определение уровня мотивации к 
обучению 

Аналитическая 
справка  

3 Индивидуальные консультации и 
тренинги для обучающихся в т.ч. с 
признаками учебной неуспешности 

В течение 
учебного года 

Педагог-психолог, 
социальный педагог 

Оказание психолого-педагогической 
помощи по преодолению учебной 
неуспешности обучающимся. Рост 
социальной адаптации. 

Справка 

 
Работа с родителями 

1 Работа Совета по профилактике  
 

В течение 
учебного 

года 

Зам.директора по ВР, 
социальный педагог, 

педагог-психолог, 
педагоги 

Снижение количества неуспевающих, 
своевременная педагогическая и 
социально- психологическая помощь 
родителям (законным 
представителям) 

Протоколы 

2 Организация психолого-педагогического 
просвещения родительской 
общественности в рамках родительских 
собраний  

В течение 
учебного 

года 

Зам.директора по 
ВР, педагог-

психолог, 
социальный 

педагог, педагоги 

Повышение уровня психолого-
педагогических компетенций 
родителей (законных представителей) 

Справка 

3 Проведение индивидуальных 
консультаций с родителями (законными 
представителями) 

В течение 
учебного 

года 

Зам.директора по 
ВР и УВР, педагог-

психолог, 
социальный 

педагог, педагоги 

Рекомендации родителям по 
организации учебной деятельности в 
семье. 

Протоколы 



4 Организация сотрудничества с 
родительской общественностью по 
вопросам качества образования в рамках 
работы совета школы, родительских 
комитетов. 

В течение 
учебного года 

Зам.директора по ВР, 
классные 

руководители 

Формирование родительской 
мотивации к повышению уровня 
собственных педагогических 
компетенций. 

Протоколы  

 


